
 

 
 
 
 
  
     
 
 
 
  

L’EPSM Lille-Métropole recrute 
- ÉLECTRICIEN DE MAINTENANCE (H/F) 

- 
 

Description du contexte / environnement du poste  
 
Assurer la maintenance préventive, corrective et améliorative des installations 
électriques de l'établissement hospitalier afin de garantir la continuité des soins, 
la sécurité des patients, du personnel et des visiteurs, ainsi que la conformité 
réglementaire des équipements électriques. 

 
Missions générales 

Maintenance préventive 

 Réaliser les contrôles périodiques des installations électriques. 

 Effectuer les opérations de maintenance préventive selon les plans de 

maintenance. 

 Vérifier le bon fonctionnement des tableaux électriques, éclairages, 

prises de courant et équipements techniques. 

 Participer aux essais des installations de secours (groupes 

électrogènes, onduleurs, éclairage de sécurité). 

Maintenance corrective 

 Diagnostiquer les pannes et dysfonctionnements électriques. 

 Réaliser les dépannages dans les meilleurs délais. 

 Remplacer les équipements défectueux. 

 Assurer la remise en service des installations après intervention. 

Travaux et amélioration continue 

 Participer aux travaux neufs, modifications ou extensions des 

installations électriques. 

 Proposer des solutions techniques d'amélioration. 

 Participer aux projets de modernisation des infrastructures 

hospitalières. 

 

 

Contact 
M. Nicolas DUBUISSON 
_ 
 
Renseignements 
M. Nicolas DUBUISSON  
 
Candidature à adresser à : 
 
M. Nicolas DUBUISSON 
Responsable CFO/CFA  
Direction Patrimoine 
Travaux Sécurité 
 
 
 
nicolas.dubuisson@ghtpsy-
npdc.fr 
 
 
 
 
 

DIRECTION PATRIMOINE, TRAVAUX ET SECURITE - ARMENTIERES 
MAITENANCE ELECTRIQUE

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Traçabilité et documentation 

 Renseigner les interventions dans la GMAO. 

 Mettre à jour les documents techniques. 

 Rédiger les comptes rendus d'intervention. 

 
Savoir faire 

 Diagnostiquer une panne. 

 Utiliser des appareils de mesure et de contrôle. 

 Réaliser des travaux de câblage. 

 Effectuer des interventions en respectant les procédures de sécurité. 

 Utiliser les outils informatiques de maintenance. 

 
Aptitudes relationnelles et comportementales (Savoir-être) 

 Sens du service et de la réactivité. 

 Rigueur et autonomie. 

 Esprit d'équipe. 

 Respect des procédures et règles de sécurité. 

 Discrétion professionnelle. 

 Bon relationnel avec les différents services hospitaliers. 

Responsables fonctionnels / Liens privilégiés 
 
Sous la responsabilité de responsable maintenance courant fort(CFO)/courant 
faible(CFA) 
 
Compétences attendues et souhaitées 
 

 Bac Professionnel Métiers de l'Électricité et de ses Environnements Connectés (MELEC) ou 

équivalent. 

 BTS Électrotechnique. 

Connaissances (Savoirs :) 
 

 Electricité Courant Fort CFO 
 Electricité Courant Faible CFA 
 Outils informatique (Pack Office) 
 GMAO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


