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L'EPSM Lille-Métropole recrute
- Infirmier de Nuit (H/F) -

POle de Psychiatrie Adulte / Secteur 59 G 21
Poste a pourvoir immédiatement

Vous possédez une grande qualité d’écoute, d’observation, vous aimez le
travail en équipe pluri-professionnelle, vous avez I'esprit d’initatives, vous faites
preuve de discrétion et ce, dans le respect du secret professionnel, alors
n’hésitez plus et rejoignez nos équipes.

Description du contexte / environnement du poste

L'Etablissement Public de Santé Mentale Lille-Métropole prend en charge les
personnes souffrant de troubles psychiques sur la métropole lilloise. Il comprend 10
secteurs (9 de psychiatrie générale, 1 de psychiatrie de I’enfant et de I'adolescent).

Le pole de santé mentale 59G21 de I'EPSM Lille Métropole, intégré dans la cité,
s'étend sur six villes a l'est de Lille : Hellemmes, Mons-en-Baroeul, Lezennes,
Lesquin, Faches-Thumesnil et Ronchin.

Il propose a toute personne, agée au minimum de 16 ans, de bénéficier d’un
accompagnement adapté aux besoins de chacune d’entre elle.

La santé mentale, grande cause nationale, s’integre entierement dans le champ de
la santé générale. C'est pourquoi le pOle 59G21, s’attache a intégrer les droits des
usagers dans chacune de ses missions de rétablissement via divers dispositifs : les
équipes mobiles, les centres médico-psychologiques, une unité d’hospitalisation
compléte, une équipe de réhabilitation psycho-sociale.

La clinique Jérome Bosch est un lieu d’hospitalisation a temps complet. Elle accueille
les personnes souffrant de troubles psychiques aigus, nécessitant une prise en
charge continue et dont les soins en ambulatoires ne peuvent étre maintenus ou
débutés.

Tous les modes d’hospitalisation peuvent y étre rencontrés : soins libres et soins
sous contrainte.

Missions principales

Générales

Accueil et prise en soins des patients de plus de 16 ans pour des soins
psychiatriques, tous modes de soins possibles selon la situation clinique et la
phase de la psychopathologie.

e Conduire un entretien infirmier et participation aux entretiens
medicaux

e Conduire un entretien d'accueil

e Conduire un entretien téléphonique
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e Evaluer et analyser les situations cliniques

e Coordonner les prises en charge

e Maitriser le DPI comme outil de soins

e Participer aux réunions de synthese

e Participer aux groupes de travail au sein du secteur

e Participer aux missions transversales

e Assurer la dispensation des thérapeutiques et leur surveillance

e Participer a I'amélioration continue de la démarche qualité Spécifiques
e Participer au Groupe d'Intervention d'Urgence (GIU)

e Participer aux groupes de travail institutionnel

e Participer aux commissions et a I'accompagnement des étudiants/stagiaires

Caractéristiques particulieres du poste

Horaires du poste

9h30 par jour
e 20h45/6h15 ou 20h30/6h
e rythme 4x4 modulable

Lieu d'exercice
Clinique Jérome Bosch - 2 Rue André Verhaeghe, 59000 Lille

Formations et prérequis
e Dipléme d’Etat Infirmier
e Avoir une expérience en psychiatrie est un plus
e Permis obligatoire, mobilité sur I'ensemble des sites de 'EPSM Lille métropole (Armentiéres, Seclin,
Tourcoing)

Responsables fonctionnels / Liens privilégiés

Hiérarchiques
e Directrice des soins
e (Cadre supérieur de santé
e (Cadres de santé

Fonctionnelles
e Praticien Hospitalier médecin Chef de pble
e Praticien Hospitalier médecin
e Interne en médecine
e Directions fonctionnelles

Compétences attendues et souhaitées

Connaissances (Savoir)
e Connaitre la sémiologie et symptomatologie de la clinique psychiatrique
e Maitriser la législation en vigueur et les droits du patient

e S’inscrire dans un processus d’amélioration de la qualité des soins, participer a des groupes de travail
et maitriser les protocoles de |'établissement en lien avec I'activité exercée
e Maitriser des transmissions ciblées
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e Utiliser les outils de dépistage du risque clinique
e Connaitre les partenaires de santé
e |dentifier les situations d’urgence ou de crise et y faire face par des réactions adaptées

Savoir-faire
e Conduire un entretien d’aide thérapeutique, un entretien d’accueil
e Gérer les situations de crise
e Evaluer et analyser les situations cliniques
e Coordonner les prises en charge
e Maitriser le DPI comme outil de soins

Aptitudes relationnelles et comportementales (savoir-étre)
e Prendre des initiatives adaptées aux situations rencontrées
e Travailler en équipe et communiquer efficacement au sein de I’équipe pluridisciplinaire
e Tracer les informations dans le DPI




