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L'EPSM Lille-Métropole recrute
- Infirmier (H/F) -

Péle de Psychiatrie de I'Enfant et de I’Adolescent - Secteur 59103

Espace Renoir - Tourcoing (HdJ)
Poste en CDD 3 mois - a pourvoir immédiatement

Vous possédez une grande qualité d’écoute, d’observation, vous aimez le travail
en équipe pluri-professionnelle, vous avez I’esprit d’initatives, vous faites preuve
de discrétion et ce, dans le respect du secret professionnel, alors n’hésitez plus et
rejoignez nos équipes.

Description du contexte / environnement du poste

L’Etablissement Public de Santé Mentale Lille-Métropole prend en charge les
personnes souffrant de troubles psychiques sur la métropole lilloise. Il comprend
10 secteurs (9 de psychiatrie générale, 1 de psychiatrie de I'enfant et de
I’adolescent).

Le Secteur 59103 propose une large offre de soins destinée aux patients agés de
0a 17 ans inclus. La structuration du P6le 59103 s’étend sur 23 communes entre
Armentiéres et Tourcoing. Ayant comme porte d’entrée principale les Centres de
Santé Mentale (CSM), la réponse aux besoins de soins des usagers se veut
graduée et proportionnée a la sévérité des troubles rencontrés par les jeunes
patients du secteur.

Ayant a sa disposition un large éventail de dispositifs dont des centres de
consultations, Hopitaux de Jour, unité d’hospitalisation temps complet ou encore
diverses équipes mobiles, le Secteur 59103 est un Péle actif inscrit dans une réelle
dynamique projet qui sont portés par les équipes pluridisciplinaires et
I’encadrement médico soignant du Péle.

Au sein de cette organisation finement articulée, I'H6pital de jour de Tourcoing
accueille des enfants de 3 a 6 ans présentant des troubles du spectre autistique
(TSA), des troubles majeurs du comportement et certains syndromes carentiels
et/ou évolutifs. Il permet I'accés au milieu scolaire adapté ou ordinaire, aux
enfants accueillis et accompagne les parents ou les représentants légaux
(soutien, guidance, orientation). Celui-ci facilite I'articulation avec les structures
médico-sociales.

Missions principales

Générales
e Conduire un entretien infirmier et participation aux entretiens médicaux
Conduire un entretien d’accueil
Evaluer et analyser les situations cliniques
Coordonner les prises en charge
Maitriser le DPI comme outil de soins
Participer aux réunions de synthese
Participer aux groupes de travail au sein du secteur
Participer aux missions transversales
Assurer la dispensation des thérapeutiques et leur surveillance

Participer a I'amélioration continue de la démarche qualité

Etablissement support
du GHT de Psychiatrie
du Nord - Pas-de-Calais

GHT




Spécifiques
e Connaitre les différents stades du développement de I'enfant
e Connaitre les mécanismes et interactions familiales dans le champ de la parentalité
e Réaliser un bilan d’observation et d’évaluation dans les suites des préadmissions
e Elaborer des projets de soins en équipe pluridisciplinaire
e Elaborer, préparer et réaliser des soins a médiation
e Travailler avec les familles (soin a domicile, soutien, guidance parentale, éducation a la santé)
e Accompagner des étudiants/stagiaires

Caractéristiques particuliéres du poste

Horaires du poste
Amplitude horaire de 8h30 a 16h30, du lundi au vendredi

Lieu d'exercice
e Espace RENOIR 1/3 Rue Renoir - Tourcoing

Formations et prérequis
e Dipléme d’Etat Infirmier
e Formation a la psychopathologie de I'enfant et de I'adolescent souhaitée
e Formation TSA souhaitée
e Formation PECS (systéme de communication par échange d’'image) souhaitée
e Permis

Responsables fonctionnels / Liens privilégiés

Hiérarchiques
e Directrice des soins
e (Cadre supérieur de santé
e (Cadre de santé

Fonctionnelles
e Praticien Hospitalier médecin Chef de péle
e Praticien Hospitalier médecin responsable de I'unité
e Directions fonctionnelles

Compétences attendues et souhaitées

Connaissances (Savoir)
e Connaitre la sémiologie et symptomatologie de la clinique des troubles du Spectre Autistique
e Maitriser la législation en vigueur et les droits du patient

e S’inscrire dans un processus d’amélioration de la qualité des soins, participer a des groupes de travail et
maitriser les protocoles de I'établissement en lien avec I'activité exercée

Maitriser des transmissions ciblées

Utiliser les outils de dépistage du risque clinique

Connaitre les partenaires de santé

Identifier les situations d’urgence ou de crise et y faire face par des réactions adaptées




Savoir-faire :
e Conduire un entretien d’aide thérapeutique, un entretien d’accueil
e Gérer les situations de crise
e Tracer les informations dans le DPI

Aptitudes relationnelles et comportementales (savoir-étre) :
e Prendre des initiatives adaptées aux situations rencontrées
e Travailler en équipe et communiquer efficacement au sein de I’équipe pluridisciplinaire




