L (o pS m L'EPSM de I'agglomération lilloise
e recrute
- Orthophoniste (H/F)

P6le 59 1 07 Centre Psychothérapeutique de Jour pour Jeunes Enfants
« L'Arc en Ciel »
55 rue de Lille 59100 Roubaix

» Médecin Chef de Pble : Dr Véronique VOSGIEN
» Médecin Cheffe de service : Dr Patricia DO-DANG

» Praticien hospitalier responsable d’'unité : Dr Alice LEGRAND

» Cadre supérieur de santé : Mr Samuel VENEL

» Cadre de santé: Mr Moussa MEKENTICHI

Le p6le 59107 est rattaché a I'Etablissement Public de Santé Mentale de 'Agglomération Lilloise. Il est constitué
de 3 CMP pour enfants, 1 CMP pour adolescents, 1 CATTP, 1 équipe de périnatalité et 1 hopital de jour pour
enfants souffrant de TSA et d'une convention pour la prise en charge d'enfants au sein des services de pédiatrie
du Centre Hospitalier de Roubaix

Le Centre Psychothérapeutique de Jour pour Jeunes Enfants L'Arc en Ciel prend en soins quinze enfants agés
de 2 a 6 ans, présentant des troubles de la relation, des troubles envahissants du développement et des
troubles du spectre autistique.

Vous travaillerez au sein d'une équipe pluridisciplinaire, en collaboration avec les CMP et structures des
secteurs de pédopsychiatrie.

QUALITES ET COMPETENCES REQUISES

e Vous étes titulaire du Certificat de Capacité d'Orthophonie.
e Vous faites preuve de disponibilité, de capacité d'autonomie et d'esprit d'initiative.

e Vous disposez d'une expérience en psychiatrie ou souhaitez-vous investir dans la prise en charge des
enfants.

e Vous connaissez les outils logico mathématiques et ceux utilisés pour les « Dys » ; Une connaissance des
outils PECS et MAKATON serait un plus

e Vous avez des capacités a rendre compte et a vous inscrire dans la dynamique d'une équipe
pluridisciplinaire.
e Vous faites preuve d'écoute, d'observation et de réflexion.

e Vous étes rigoureux, organisé, réactif et vous avez le sens des responsabilités.

e Vous appréciez le travail en collaboration, en partenariat, en réseau.
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Vous détenez des capacités pour la mise en ceuvre d'activités a visée thérapeutique.

Vous étes soucieux du respect des regles d'éthiques professionnelles. Vous avez des valeurs soignantes
affirmées.

Vous cultivez votre spécificité professionnelle dans le travail en équipe: dialogue, consensus,
argumentation, construction de projets.

SPECIFICITES ET MISSIONS

Vous participez la prise en charge de la personne soignée au sein d'une équipe pluridisciplinaire,
Vous participez a I'élaboration et la mise en ceuvre du projet de soins individualisé du patient,

Vous effectuez des bilans d'évaluation pour l'indication de prise en charge et des séances d'orthophonie
en individuel.

Vous étes susceptible d'animer conjointement des groupes thérapeutiques,

Vous utilisez les outils de soins mis a disposition dans le respect des procédures et protocoles, et utilisez
le DPI,

Vous assurez la tracabilité et I'évaluation des prises en charge,
Vous participez et collaborez aux différentes réunions pluridisciplinaires du service,

Vous participez aux réunions de synthése hebdomadaires et de coordination pour un travail en
collaboration avec I'équipe pluridisciplinaire.

Vous travaillez en partenariat avec les différents milieux ou évolue I'enfant (écoles, services de PMI, PJJ,
UTPAS...).

Vous transmettez votre savoir et votre expérience auprés des étudiants et de vos collégues,

Vous actualisez vos connaissances, vous vous inscrivez dans la dynamique qualité.

CAPACITES ET COMPETENCES A DEVELOPPER

Exprimer pleinement vos connaissances et compétences professionnelles

Organiser l'accueil, instaurer une relation thérapeutique, faire preuve d'empathie

Acquérir des formations en adéquation avec le projet médical.

Participation a I'évaluation et 'amélioration des organisations ; a I'évolution du projet institutionnel.
Assurer 'encadrement et 'évaluation des étudiants en orthophonie

Rendre compte et s'inscrire dans une équipe pluridisciplinaire

Connaissance du projet et du dispositif de soins du secteur dans un souci d'orientation
Connaissance des différents partenaires et de leurs missions.

Se former aux techniques de gestion des situations de crise et de l'agressivité, de relaxation, de gestes
d'urgence.

Connaissance de la législation en lien avec la prise en charge des mineurs
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CONDITIONS DE TRAVAIL

Vous travaillerez en journée : 38h20/semaine soit 7h40/jour plus une coupure de 30min : horaires établis
entre 09h00 et 17h10, du lundi au vendredi hors jours fériés.

La structure est fermée 8 semaines/an durant lesquelles vous poserez une partie de vos congés

Les horaires, interventions dans les structures et absences sont organisées en fonction des besoins de
service avec le cadre de santé.

Les candidatures devront parvenir au secrétariat de la Direction des Soins de 'EPSM de
I'agglomération lilloise par mail (directions.soins@epsm-al.fr) ou par courrier (BP 4 - 59871 SAINT-
ANDRE CEDEX) au plus tard le 19 novembre 2025 (délai de rigueur).

Les candidats seront recus, le choix sera fait en fonction du profil de poste a pourvoir et du projet professionnel des
agents. Un CV et une lettre de motivation sont attendus



