
 

 

 

 

 

 

 

 

 

SPECIFICITES DU SERVICE 

 

o Le service de Réécoute des Suicidants est un dispositif mobile intersectoriel créé dans le cadre d’une 

coopération entre l’EPSM de l’agglomération Lilloise et le Centre Hospitalier Victor Provo. 

 

o Il est placé sous la responsabilité du médecin-chef de pôle et du Cadre supérieur de Santé d’un des 4 

pôles roubaisiens. 

 

o Le dispositif est actuellement rattaché au pôle 59G13 : 

- Médecin-Chef de pôle CAPI : Dr Stéphane POT 

- Cadre Supérieur de Santé, assistant le chef de pôle : Mr Romuald PARZYS 

- Praticiens Hospitaliers référents du dispositif : Dr Hélène D’HAVELOOSE 

- Praticien hospitalier : Dr Félix DEDREYVER 

- FF / Cadre de santé / Mr Thomas WIDEHEM 

 

o Le service de Réécoute des Suicidants accueille les usagers de plus de 18 ans adressés par le service des 

Urgences de l’hôpital Victor Provo ou les médecins généralistes avec trois objectifs essentiels : 

- Permettre une alliance thérapeutique en privilégiant le lien et la continuité des soins 

- Assurer une prise en charge du suicidant durant le mois qui suit le passage à l’acte 

- Eviter la stigmatisation psychiatrique grâce à l’accueil des patients et de leur entourage dans un lieu 

neutre. 

 

QUALITES ET EXPERIENCES REQUISES 

 

o Vous faites preuve de disponibilité, de capacité d’autonomie et d’esprit d’initiative. 

o Vous avez si possible une expérience d'infirmier(e) en milieu hospitalier à temps complet et/ou dans les 

dispositifs psychiatriques ambulatoires. 

o Vous avez des capacités à rendre compte et à vous inscrire dans la dynamique d’une équipe 

pluriprofessionnelle. 

o Vous faites preuve d'une capacité d'écoute, d'observation et de réflexion. 

 

 

 

L’EPSM de l’agglomération lilloise 

recrute 

- INFIRMIER (H/F)   
pour le dispositif de Réécoute des Suicidants « Sisyphe » 

attaché au Centre d’Accueil Psychiatrique Intersectoriel 59G13 

 



 

 

o Vous êtes organisé, réactif et avez le sens des responsabilités. 

o Vous appréciez le travail en collaboration, en partenariat, en réseau. 

o Vous êtes soucieux du respect des règles d'éthiques professionnelles. Vous avez des valeurs soignantes 

affirmées. 

o Vous possédez des formations complémentaires spécifiques 

 

ACTIVITES ET MISSIONS 

 

o Vous intervenez au SAU du CH « Victor Provo », après la prise en charge somatique et psychiatrique, à la 

demande de l’équipe en charge des urgences psychiatriques présente au SAU pendant les temps dédiés 

en journée ou dans le cadre de l’astreinte. 

o Vous assurez les entretiens d’écoute et de réécoute des patients suicidants en collaboration avec un des 

psychiatres référents du dispositif.  

o Vous assurez les rappels téléphoniques programmés à 6 et 12 mois de la première intervention 

o Vous participez à la réunion de synthèse clinique hebdomadaire où sont présentés et discutés l’ensemble 

des prises en charge de la semaine en équipe pluridisciplinaire. 

o Vous assurez les transmissions et la traçabilité de vos interventions dans le dossier patient informatisé et 

les outils dédiés. 

o Vous participez aux actions d’information et de prévention du suicide organisées sur le secteur en 

partenariat avec les structures extérieures. 

o Vous participez à l’élaboration et l’animation de formations sur le thème du risque suicidaire à destination 

des professionnels de l’EPSM. 

o Vous participez aux Revues de mortalité Morbidité (RMM) organisées à l’EPSM. 

o Vous assurez l'accueil, l'encadrement, la formation et l'évaluation des étudiants 

 

CAPACITES ET COMPETENCES A DEVELOPPER 

 

Vous vous engagez à : 

 

o Acquérir des formations en adéquation avec le projet médical (Prise en charge du risque suicidaire). 

o Vous formez et/ou optimiser vos connaissances aux techniques d'entretien ou autres formations pour 

acquérir les compétences nécessaires (relation d’aide, entretien motivationnel, thérapie brève systémique, 

génogramme…). 

o Vous formez à dispenser une formation. 

o Participer à la démarche qualité et au processus d'évaluation des pratiques professionnelles. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

CONDITIONS DE TRAVAIL 

 

o Vous êtes affecté à mi-temps au dispositif de Réécoute et à mi-temps au sein d’un des 4 CMP des secteurs 

roubaisiens (59G12, 59G13, 59G14, 59G15) ou au CAPI (Centre d’Accueil Psychiatrique Intersectoriel) situé 

à l’hôpital Lucien BONNAFE. 

o Pendant le mi-temps consacré à la réécoute des Suicidants, vous êtes basé au CH « Victor Provo », 19 

boulevard Lacordaire à Roubaix. 

o Vous travaillez 7 h 40/jour + ½ h de coupure de repas à effectuer en fonction des horaires des différentes 

structures soit une base hebdomadaire de 38h20. 

o En réécoute, vous êtes en poste de 9h00 à 17h10 en semaine suivant une répartition hebdomadaire des 

temps de présence par secteur. 

o Vous assurez les astreintes à domicile en semaine de 17h10 à 20h00 et les samedis, dimanches et jours 

fériés de 9h00 à 20h00 avec déplacement au CH de Roubaix en cas d’appel. Vous pouvez opter pour le 

paiement ou la récupération horaire du temps d’astreinte. 

 

Les candidatures devront parvenir au secrétariat de la Direction des Soins de l’EPSM de 

l’agglomération lilloise par mail (directions.soins@epsm-al.fr) ou par courrier (BP 4 - 59871 

SAINT-ANDRE CEDEX) au plus tard le 19 novembre 2025 (délai de rigueur).  

Les candidats seront reçus, le choix sera fait en fonction du profil de poste à pourvoir et du projet professionnel 

des agents. Un CV et une lettre de motivation sont attendus 


