Etablissement Public
de Santé Mentale des Flandres

Direction des Soins
CoordinationDS.FL@ghtpsy-

npdc.fr

Renseignements

Madame LEFRANC-SOUAKRI
Farida

Cadre Supérieur de Santé
Farida.Lefranc@ghtpsy-npdc.fr
06 17 8549 32

Madame Sylvie WAGON

Cadre de Santé
sylvie.wagon@ghtpsy-npdc.fr
0359118034

Candidature a adresser a:
Secrétariat Direction des Soins
- Mme DECOOL Isabelle

- Mme DELATTRE Elisabeth
CoordinationDS.FL@ghtpsy-npdc.fr
0328434628

0328434787

EPSM DES FLANDRES

- INFIRMIER (H/F) -

CMP Hazebrouck/ 59G05-G06
Poste a pourvoir dés que possible

Psychiatrie adulte / Secteur 59G05 Péle de Psychiatrie de Flandre Intérieure
CMP / CATTP a Hazebrouck - rue du Commissariat 59190

Travailler au sein d'une équipe infirmiére, en interaction et coordination avec les
collégues de cette équipe.

Collaborer avec I'ensemble des membres de I'équipe pluridisciplinaire, tant au
niveau de la structure que du service, mais aussi des partenaires du réseau.
Assurer un rble de prise en charge des usagers relevant de la file active de la
structure.

Intervenir au sein des alternatives a I'nospitalisation en lien avec le CMP : Accueil
Familial Thérapeutique, CATTP.

Assurer un rble dinterface et participer a l'articulation entre les structures
d’hospitalisation compléte ou de jour, et le CMP/CATTP.

S'impliquer dans les projets définis et retenus au niveau de la structure et du
service

Participer a des missions transversales au niveau de la structure, du service et de
I'établissement.

Participer a I'élaboration de projets.

Participer a 'amélioration et I'optimisation de la qualité et de la sécurité des soins
aux usagers et de la prise en charge en Santé Mentale en dispositif ambulatoire.
Intervenir au sein de structures partenaires : Maisons de retraite, ESAT, etc
Assurer un role de formation, d’encadrement et d'évaluation des stagiaires

Assurer un accueil et une écoute lors d'entretiens infirmiers dans le cadre du suivi
du patient, ou lors d'entretiens de premiere intention.

Assurer un rdle éducatif et d'accompagnement dans le cadre du projet
individualisé du patient.

Assurer et gérer des visites a domicile (ou substitut de domicile)

Participer aux réunions de synthése, institutionnelles et groupes de travail.
Assurer 'animation et la gestion des activités psycho-socio-thérapeutiques dans
le cadre des ateliers du CATTP.

Concevoir et mettre en place des projets dans le cadre du CATTP

Organiser son travail en lien avec le cadre de santé et 'équipe médicale.
Participer a I'évaluation et a I'ajustement des prises en charge de soins.

Assurer la gestion et 'administration de traitements injectables, la préparation et
le suivi de traitements médicamenteux per os avec les usagers.

Participer aux consultations médicales a la demande des Psychiatres intervenant
dans la structure.

Assurer la codification informatisée des données d'activités infirmieres.
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Connaissance du décret de compétence infirmier, de la législation en vigueur en matiére d’hospitalisation, de

droits des patients.

Connaissance de la législation relative au diplome d'état infirmier

Capacité a savoir faire face a certaines situations d'urgence.

Etre formé ou s'engager a se former aux gestes d’'urgences et a l'utilisation du DSA
S'engager a suivre toute formation nécessaire au développement des compétences

Horaires de travail : Temps plein, en journée, 5 x 2 fixe, 7h36 par jour avec coupure.
Temps de travail partagé entre CMP et CATTP
Etre titulaire du permis B

Dipléme d’Etat d'Infirmier ou Dipldme d'Infirmier de Secteur Psychiatrique

Expérience souhaitée en unité de psychiatrie

N+1 : Cadre de Santé

N-1:

Relations fonctionnelles :

Praticiens Hospitaliers.

Psychologues.

Assistantes socio-éducatives.

Assistantes médico-administratives

Diététicien.

Equipes pluridisciplinaires des autres structures du secteur voire du pole.
Les partenaires du réseau (mairie, lycées, associations...)

Méthode et organisation.

Capacités d'initiative et d'anticipation.

Autonomie dans la prise de décisions

Capacité d'analyse des situations complexes

Aptitude au travail en équipe pluridisciplinaire.

Disponibilité.

Motivation, dynamisme.

Sens de I'écoute et de la communication.

Maitrise des techniques de soins en psychiatrie (entretien, relation d’aide, empathie)
Respect du patient et éthique professionnelle.

Capacités pédagogiques (encadrement des étudiants).

Vigilance autour du secret et de la discrétion professionnelle.

Grande capacité d’'autonomie, d'adaptation et de mobilité.

Compétences spécifiques dans les activités a visées psycho socio thérapeutiques appréciées.
Créativité
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