
 

 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
  

L’EPSM Lille-Métropole recrute 

- Psychomotricien (H/F) - 

Pôle G09/10 
Poste à pourvoir dès que possible 

 

Description du contexte / environnement du poste  
 
Vous évoluerez dans un Pôle constitué de deux secteurs de psychiatrie G09-G10. Le pôle 
est administrativement attaché à L’EPSM Lille Métropole (Armentières). L’EPSM LM fait 
partie d’un GHT (Groupe Hospitalier de Territoire) dont la spécialité est la Santé Mentale.  
 
L’EPSM Lille-Métropole aujourd’hui | Établissement Public de Santé Mentale Lille-Métropole 
(epsm-lille-metropole.fr) 
 
Le Pole G09-G10 s’est constitué en 2017. Une mutualisation de l’offre de soin est 
organisée sur ce vaste territoire tout en maintenant la spécificité sectorielle. 
 
Pôle Pévèle et Carembault (secteurs 59G09-G10) | Établissement Public de Santé Mentale 
Lille-Métropole (epsm-lille-metropole.fr) 
 
Vos compétences seront sollicitées sur l’ensemble du territoire du Pôle. Vous travaillerez 
de pair avec les psychomotriciens du pôle dans une cohérence de réponse des besoins 
de la population.   
 
Vous évoluerez au sein d’une équipe pluridisciplinaire composée de psychiatres, 
psychologues, cadres, infirmiers, assistants socio-éducatifs, neuropsychologues, aides-
soignants, Infirmiers de pratique avancée,….. 
 
 
Missions générales 
 
Prise en charge individuelle ou collective des patients. Recueil, étude et analyse des 
besoins et/ou des demandes d’intervention, aide au diagnostic. Intervention auprès 
d’équipes pluridisciplinaires. Orientation du patient dans le parcours de soin. 
 
 
Caractéristiques particulières du poste  
 
Vos compétences seront mobilisées pour des prises en charge en individuel et en 
groupe sur les unités d’hospitalisation temps plein, temps partiel ( hdj ), en CATTP ou 
dans le cadre de suivis en Centre Médico-Psychologique. 
 
La répartition des temps se fera équitablement entre l’équipe des psychomotriciens en 
prenant en compte les spécificités et les besoins des secteurs.  
 

Poste à pourvoir pour le Pole g09/10.  
 

Territoires du Pévèle et du Mélantois. 
 

Contact 

Cadre Supérieur de Santé  / Pole 

G09/10 

M. Camille Fiévet  

Camille.fievet@ghtpsy-npdc.fr 

06.03.57.65.35 

 

 

Candidature à adresser à : 

recrutementds.lm@ghtpsy-npdc.fr 

03.20.10.20.81 

 

https://www.epsm-lille-metropole.fr/lepsm-lille-metropole-aujourdhui
https://www.epsm-lille-metropole.fr/lepsm-lille-metropole-aujourdhui
https://www.epsm-lille-metropole.fr/pole-pevele-et-carembault-secteurs-59g09-g10
https://www.epsm-lille-metropole.fr/pole-pevele-et-carembault-secteurs-59g09-g10


 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Vous participerez aux réunions de synthèse clinique des dispositifs où vous aurez votre activité. 
 
Vous participerez aux projets du pôle en y apportant votre expertise. 
 
Vous serez amené à proposer des temps de formation pour les équipes et partenaires. 
 
Vous participez aux travaux institutionnels piloté par la direction des soins. Deux fois par an, vous participerez à des 
temps d’échange de pratique. 
 
Dans le cadre de la gestion de métiers et de compétences, des formations spécifiques vous seront proposées. 
 
Enfin, vous serez amenés à accueillir des étudiants Psychomotriciens pendant des périodes de stage.  

 
Responsables fonctionnels / Liens privilégiés 
 
Le cadre supérieur de santé avec les cadres de santé sont vos responsables hiérarchiques  
 
Le chef de pôle et le chef de service portent le projet de pôle, ils sont vos responsables hiérarchiques fonctionnels  
 
Vous travaillez étroitement avec les médecins psychiatres référents d’unité et le cadre de santé à accompagner le projet 
des unités en cohérence avec le projet de pôle, dans une dynamique de partage de compétences pluri-professionnelles. 
 
Compétences attendues et souhaitées 
 

 Sens de la responsabilité, engagement  

 Autonomie 

 Leadership, pratique réflexive, sens clinique 

 Organisation, gestion de projet 

 Esprit d’équipe, bienveillance 

 Capacité de communication, transmission, rendre compte 
 


